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A Quali Condizioni?

Perchè Esserci?

per far parte di una vetrina veramente speciale nel web, dando visibilità al 
marchio, agli operatori che fanno parte della rete o del sistema, alla comprova-
ta attività di incoming turistico;

per presentarsi sul mercato insieme alle eccellenze locali di tutta Italia, per 
contare di più;

per accedere ad una community di viaggiatori selezionata, di potenziali 
clienti interessati proprio a ciò che si off re;

per rendersi visibili alla intermediazione (agenzie di viaggi, ma anche cral 
aziendali) che ricerca idee nuove da off rire ai propri clienti;

per emergere sul web, strumento che i turisti consultano sempre di più  pri-
ma di determinare le proprie scelte di viaggio;

per indicizzare sul web le proprie informazioni (con un link al sito) in un conte-
nitore molto ricco di contenuti e quindi di accessi;

per garantirsi, con un investimento minimo, un costo/contatto vantaggio-
so rispetto a quanto oggi off re il web, un aumento di contatti, prenotazioni e 
quindi presenze e fatturati.

Possono inserirsi nel Portale Talenti Italiani due tipologie di soggetti aggrega-
ti, con un investimento diverso:

chi è già in grado di commercializzare pacchetti in proprio (club di prodotto, 
agenzie di incoming, consorzi, stl, ecc.).

chi invece necessita di assistenza, di un tour operator per costruire e vendere 
pacchetti (reti territoriali, associazioni, gal, comunità montane, pro loco, parchi 
naturali, ecc.).
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Esempio del Portale - Homepage

le tue proposte per 
regione

le tue proposte per 
tema

la tua proposta evento
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La Nostra Visione

Il turista sceglie sempre di più in base ad una specifi ca motivazione di viaggio, soprattutto quando 
si tratta di una microvacanza. E così i siti che off rono weekend e vacanze continuano ad aumenta-
re, creando l’eff etto opposto di quello che vuole chi naviga in rete: un caos crescente di informa-
zioni diffi  cili da decifrare e che richiedono comunque un notevole investimento di tempo.

Forse è venuto il momento di creare un po’ di ordine, annullando i rumori di fondo e mettendo in 
evidenza quelli che noi chiamiamo Talenti: territori e imprese che promettono bene, in un unico 
Portale.

Talenti Italiani da visibilità a coloro che, con orgoglio, si impegnano a valorizzare il proprio terri-
torio con proposte originali.

Talenti Italiani propone soprattutto microvacanze, nell’idea che per “staccare” bastano due o tre 
giorni ed ogni periodo dell’anno è perfetto.
 
Talenti Italiani è dedicato ai viaggiatori che vanno “oltre la stanza dove dormire”, curiosi di prova-
re emozioni che solo affi  dandosi all’esperienza dei locali si possono vivere fi no in fondo.

Talenti Italiani fa risparmiare tempo ai turisti in cerca di speciali proposte di viaggio sul web, por-
tale di informazioni e di acquisto.

Talenti Italiani è un’idea di SL&A, società di consulenza e tour operator (un’altracosa travel) che pro-
pone microvacanze in Italia. Siamo soci di AITR e collaboriamo con chi condivide i nostri stessi ideali 
nel turismo: Coldiretti, Federculture Servizi, Federparchi, I Borghi più Belli d’Italia, Legambiente, Unpli, 
UNCEM, WWF. 

Stefano Landi Presidente

info@talentiitaliani.it  
www.slea.it - società di consulenza 
www.unaltracosatravel.it - tour operator

Per maggiori informazioni:  
Diego Albanese Direttore Tecnico
Michela Valentini Amministratore Delegato 

Via Iside 10 (Colosseo)
00184 - Roma - Italia
Tel. 06 4741230 - Fax 06 47823753


